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SISTEMA NACIONAL DE COMPETENCIAS

El Sistema Nacional de Competencias (SNC) impulsa la competitividad econdmica y
el progreso social del pais, a través del establecimiento de una estrategia de accién
concertada entre los sectores productivo, social y de gobierno, esta estrategia
contribuye a elevar el nivel de productividad y competitividad de la economia
nacional, mediante la promocidn e implantacion del modelo de gestidn por
competencias en los sectores productivo, social y publico del pais, promueve
también el fortalecimiento de la calidad de la fuerza laboral y empresarial, fomenta
la mejora continua en la gestidn de las organizaciones, certificando las

competencias de las personas.
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Somos
CONOCER:

La palabra "CONOCER" se refiere a |la

denominacion que recibe el Fideicomiso
de los Sistemas Normalizado de

RERREE Competencia Laboral y de Certificacion
de Competencia Laboral, en términos de
su contrato constitutivo.
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GLOSARIO

CONOCER

Competencia
laboral:

Conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas,

aptitudes y actitudes que
tiene una persona para
realizar actividades en
una funcioén laboral.
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COMPETENCIA LABORAL

Una competencia laboral esté relacionada con una funcidn

individual, cuyo desempeno cumple satisfactoriamente con lo

establecido en un estdndar de competencia y su instrumento de

evaluacion, y que le son reconocidas a una persona a través de un

Certificado de Competencia.
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EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacion de competencia es el proceso mediante el
cual se recogeny analizan las evidencias de la competencia
laboral de una persona, en relacién a la realizacion de una
funcién individual referida a un estdndar de competencia
inscrito en el Registro Nacional de Estdndares de
Competencia (RENEC) con el propdsito de determinar si la
persona es competente o todavia no en dicha funcidn

individual.
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http://conocer.gob.mx:6060/conocer/#/renec
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EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

JOSE PORFIRIO MORQUECHO JUAREZ

con Clave Unica de Registro de Poblacién:
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Evaluador
independiente

Persona fisica autorizada por el CONOCER,
para evaluar, con fines de certificacion, las
competencias de las personas.
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REGISTRO NACIONAL DE PERSONAS CON
COMPETENCIAS CERTIFICADAS

Integrar una base de datos con informacién sobre las personas
gue han obtenido uno o méas Certificados de Competencia, con
base en Estdndares de Competencia inscritos en el Registro

Nacional de Estdandares de Competencia.

https://conocer.gob.mx/registro-nacional-personas-competencias-

certificadas/
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https://conocer.gob.mx/registro-nacional-personas-competencias-certificadas/
https://conocer.gob.mx/registro-nacional-personas-competencias-certificadas/

- Beneficios de
““““ la certificacion:

El certificado cuenta con el respaldo
de |a Secretaria de Educacion Publica
y validez en todo el territorio nacional.
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cQué pasos seguir
para certificar tus
competencias laborales?

1. Ingresa a: https://conocer.gob.mx/
2. Busca el apartado #RENEC

3. Ingresa la palabra clave referente
a tus habilidades laborales

4. Localiza tu Estandar

5. Contacta s 5
#CertificacionParaTodos

6. jCertificate!
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